Ficha Descritiva \“‘
Coordenacéo e Investigacao de Incidentes ,
(16 horas)

Modalidade: E-learning CEDROS®

we add value.

Objetivos Pedagogicos

e Proporcionar uma visao abrangente dos
modernos conceitos de Incidente.

¢ No final da formacgéo, os formandos deveréo
conhecer e saber aplicar as melhores técnicas
disponiveis na coordenacao, participacao,
investigacao e tratamento de acidentes e
incidentes.

Conteludo Programaético

Carga

Médulo Conteudo Programatico horari
oraria

1. Tipos deincidentes

1.1. Acidente

1.2. Quase acidente (near miss)
1.3.  Ocorréncia perigosa
Afecdes da saude 4h
Enquadramento legal

O seguro de acidentes de trabalho

pwn

5. Queincidentes devem ser investigados?

6. Passos necessarios nainvestigacdo deincidentes
6.1. Reunir as informacdes
6.2.  Analisar as informacodes
6.3. ldentificar medidas adequadas de controle de risco
6.4. O plano de acdo e a sua implementacdo

4h

7. Causas do acidente e possiveis variaveis
7.1. Piramide dos acidentes

1] 7.2. Modelos de causas de acidentes 4h

7.3. A caracterizagao e descaracterizacdo do acidente de trabalho
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8. Investigacao de acidentes de trabalho
8.1. Causas imediatas: actos e condi¢des inseguras
8.2.  Causas subjacentes e raiz: falhas no sistema de gestéo
8.3. Metodologias de investigacédo de acidentes de trabalho
9. Acodes corretivas 4h
(3h em
10. Registo e reporte de incidentes modo
10.1. Reporte as entidades externas assincrono
\Y 10.2. Acidentes que necessitam de ser reportados e lh em
modo
11. Lices aprendidas de um incidente sincrono
em sala
virtual)

Forma de Organizacdo da Formacéao

Esta formacé&o € desenvolvida no regime e-learning, funcionando de uma forma geral de modo assincrono e
tendo uma sessao sincrona, no ambito do médulo 4, para esclarecimento de questdes (com a duracdo de
uma hora).

O formando tem um periodo temporal definido para a realizacdo das licbes e trabalhos, podendo entrar na

plataforma nos dias/horas que Ihe forem mais convenientes, dentro desse periodo.

Cada modulo é composto por:
o LicOes (slides intercalados com questbes de resposta fechada);
e Foéruns;

e Trabalho ou teste final

Metodologias de Formacéao

Os métodos a utilizar seréo o expositivo, interrogativo e participativo/ativo.

Metodologias de Avaliagcédo das Aprendizagens

Cada modulo tem uma componente de avaliacdo continua e uma componente de avaliagdo final, conforme
expresso na tabela infra.
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Tipo de Avaliagao Caracterizacao Ponderagdo na avaliagdo final do
modulo
Avaliagao Continua Corresponde a 40%

realizagdo/participagdo nas
licdes e foruns do elemento
Avaliagdo Final Corresponde a realizagdo do 60%
trabalho final ou teste do
mddulo

Para obter aproveitamento no curso o formando devera obter pelo menos 50% na classificagéo de cada
madulo.

A nota final corresponde & média da classificagdo obtida nos 4 médulos.
Recursos pedagogicos/Espacgos e equipamentos

Para a realizagdo do curso os formandos deverdo ter acesso a um computador e internet, devendo ter um
browser atualizado e sendo recomendado a utiliza¢do do Firefox para as sessfes sincronas.

Os formandos terdao acesso a:

- Slides por médulo;
- Manual por médulo;

- Documentacao complementar (por exemplo, guias e legislagdo complementar, quando aplicavel).

Publico-alvo:

Técnicos que pretendam coordenar a operacgédo e investigacdo de acidentes/incidentes ou simplesmente
participar numa investigacao; Gestores de Sistemas de Gestédo da Seguranca e Saude no Trabalho;
Consultores de Sistemas de Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho; Técnicos e Técnicos Superiores

de Seguranca no Trabalho.

Duracéo Total do Curso: 16h
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